INFORMACE O ZPRACOVANi OSOBNiCH UDAJU

Ceska asociace farmaceutickych firem, ICO: 70896399, se sidlem Na Pankraci 1618/30, Nusle, 140 00 Praha
4, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod sp. zn. L 58572 (,,Spravce”), jako
spravce osobnich udaji timto dokumentem informuje zaméstnance a dalsi pracovniky vykonavajici pro
Spravce praci v zakladnim pracovnépravnim vztahu (,Zaméstnanec” ¢i ,Zaméstnanci“) a dodavatele
spolupracujici na zakladé smluv o spolupraci (,Dodavatel” ¢i ,,Dodavatelé”) o zpracovani osobnich udaja,
navstévniky webu https://caff.eu/ (, Webové stranky”), Gcastniky akci, externi spolupracujici osoby, zastupce
¢len asociace a dalsi osoby, se kterymi je Spravce v kontaktu (,,DalsSi osoby“), o tom, jak zpracovava osobni
Udaje. Zaméstnanci, Dodavatelé i Dalsi osoby mohou byt déle oznaceni jako , subjekt ddaja“.

Zpracovani osobnich Gdaja Spravcem se Fidi Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu
téchto udajl a o zruseni smérnice 95/46/ES (,GDPR").

V tomto dokumentu jsou uvedené informace o tom, jak Spravce zpracovava osobni Gdaje subjekt udajl

Z pozice spravce osobnich tGdaja.
A. ZPRACOVAVANE OSOBNIi UDAIJE

Spravce zpracovava zejména osobni Udaje, které souvisi s pracovni smlouvou, smlouvou o spolupraci, pInénim

zakonnych povinnosti a ochranou vlastnich narokd Spravce. Konkrétné se jedna o nasledujici kategorie:

Zaméstnanci:

Identifika¢ni udaje, jako jsou napfiklad jméno, pfijmeni, titul, rodné pfijmeni, rodné cislo, misto

a datum narozeni.
e Kontaktni tidaje, jako je adresa, telefonni Cislo, e-mailova adresa.

e Udaje souvisejici s pracovnim vztahem, jako je &islo bankovniho G¢tu, mzdové Udaje (mzda,
odmeény, ptijmy, vydaje, dichodové zaznamy, dané), informace ze Zivotopisu, informace souvisejici
s dochazkou, odménovanim, hodnocenim, informace potrebné pro ucely ucetnictvi, socialniho
a zdravotniho pojisténi (zdravotni pojistovna), pracovnépravniho vztahu, informace o zaméstnani
(pracovni pozice, popis pracovni ¢innosti, pracovni smlouva, misto vykonu prace, Udaje o plnéni
pracovnich povinnosti, profesni Zivotopis, potvrzeni o dosavadnim zaméstnani), informace o

vyuzivanych benefitech apod.

¢ Udaje o zdravotnim stavu, jako jsou informace z pracovné-lékaiskych prohlidek &i v rdmci evidence

pracovnich Urazli a nemoci z povolani.

¢ Informace vzniklé v souvislosti s fesenim pfipadnych spor, jako naptiklad informace o plnéni

vzajemného vztahu a pracovnich povinnosti a dalsi Udaje souvisejici s pfipadnymi naroky.

¢ Informace o aktivité Zaméstnanct, jako je evidence zapujéeného majetku, informace o vyuZivanych
systémech a zafizenich, informace souvisejici s odpovédnosti Zaméstnanc(, dochazkou, informace

sdélené Zaméstnancem v ramci vykonu prace.
Dodavatelé:

¢ Identifikacni udaje, jako jsou napfiklad jméno, pfijmeni, datum narozeni, dalsi identifikacni udaje

potfebné pro spravnou identifikaci smluvniho vztahu.


https://caff.eu/

e Kontaktni tdaje, jako je adresa, telefonni Cislo, e-mailova adresa.

¢ Informace spojené se smluvnim vztahem, jako je fakturovana c¢astka, platebniinformace, informace
o plnéni smluvniho vztahu, vzijemna komunikace, fakturaéni udaje, evidence plateb apod.

¢ Informace vzniklé v souvislosti s FeSenim pfipadnych sport, jako jsou napfiklad vznesené naroky a
dalsi informace, které mohou vzniknout v priibéhu existujiciho smluvniho vztahu.

Osobni Udaje Zaméstnancl i Dodavatell jsou zejména smluvnim pozadavkem. U Zaméstnancl se rovnéz
jedna o zakonny pozadavek, pricemz pokud nebudou ze strany Zameéstnance Spolecnosti osobni Udaje
poskytnuty, nebude mozné uzavfit pracovnépravni vztah a zajistit pro Zaméstnance vykon pracovnich
¢innosti. Pokud nedojde k poskytnuti osobnich Gidajli ze strany Dodavateld, také nebude mozné uzavfit a plnit

vzajemny smluvni vztah.
Dalsi osoby

V ramci ¢innosti Spravce muze dochazet ke zpracovani nékterych zékladnich kategorii osobnich Gdaja. At uz
se jedna o Ucastniky akci, spolupracujici osoby, zastupce ¢lend, jedna se vZidy o nasledujici kategorie osobnich
udaja:

¢ Identifikacni udaje, jako jsou naptiklad jméno, ptijmeni, datum narozeni, nebo jiné identifikatory
vasi osoby, pripadné adresa.

e Kontaktni udaje, jako je telefonni ¢islo, e-mailova adresa.

¢ Informace vyplyvajici ze vzajemné komunikace, jako jsou informace o plnéni spole¢ného vztahu,

obsah zprav, které Spravci sdélite apod.

¢ Informace z organizovanych akci, jako jsou vase fotografie a dalsi zaznamy, informace o pribéhu
akci aj.

Osobni udaje jsou ziskavany pfimo od DalSich osob, respektive, pokud je Dalsi osoba zastupcem spolec¢nosti,

kterd je clenem asociace Sprdvce, mohou byt osobni Udaje poskytnuty ze strany takové spolecnosti.
B.  UCELY ZPRACOVANI OSOBNiCH UDAJU

Spravce zpracovava vyse uvedené osobni Udaje pro nasledujici ucely.

Zaméstnanci a Dodavatelé

B.1  PInéni pracovnépravniho vztahu se Zaméstnanci

Spravce zpracovava osobni idaje Zaméstnanci za Gcelem navazani pracovnépravniho vztahu a plnéni
povinnosti vyplyvajicich z tohoto pracovnépravniho vztahu. Spravce totiz musi zajistit existenci tohoto
vztahu a plnit prava a povinnosti, jako napriklad vyplaceni mzdy, zajisténi spravného vyuctovani
nakladl, zajisténi pracovniho prostfedi, umoznéni vykonu prace a dalsi cinnosti, které souvisi s
pracovnépravnim vztahem Zaméstnanc(. Zarover je soucasti tohoto zpracovani také pfiprava a revize

pracovnépravni a obdobné dokumentace, véetné nastavovani personalnich procesu.

Za timto Gcelem zpracovavd Spravce lIdentifika¢ni UGdaje, Kontaktni udaje, Udaje souvisejici

s pracovnim vztahem, Informace o aktivité Zaméstnanc(.
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B.3

B.4

Pravnim zakladem pro toto zpracovani je plnéni smlouvy mezi Zaméstnanci a Sprdvcem a nezbytnost

ucinit kroky na Zadost Zaméstnancll pred uzavienim smlouvy.

Osobni Udaje jsou zpracovavany po dobu uzaviené smlouvy a dale po dobu nezbytnou pro plnéni
povinnosti z takové smlouvy, nejdéle vsak pro tento ucel po dobu 3 let od ukonéeni smluvniho vztahu.

Osobni Udaje vS8ak mohou byt pro dalsi ucely popsané nize zpracovavany také po dobu delsi.
PInéni smluvniho vztahu s Dodavateli

Spravce zpracovava osobni Udaje Dodavatell za Ucelem navazani vzajemné spoluprace a plnéni
povinnosti z této vzajemné spoluprace. Zejména je zpracovani spojeno s evidenci vztahu, zajisténim

Uhrady odmény ze smluv, splnéni povinnosti, které vyplyvaji z uzaviené smlouvy pro Spravce.

Za timto ucelem zpracovdva Spravce Identifikacni Udaje, Kontaktni Udaje a Informace spojené se

smluvnim vztahem.

Pravnim zakladem pro toto zpracovani je pInéni smlouvy mezi Dodavatelem a Spravcem a nezbytnost

ucinit kroky na Zadost Dodavatele pred uzavienim smlouvy.

Osobni Udaje jsou zpracovavany po dobu uzaviené smlouvy a dale po dobu nezbytnou pro plnéni
povinnosti z takové smlouvy, nejdéle vsak pro tento Ucel po dobu 3 let od ukonceni smluvniho vztahu.

Osobni udaje vsak mohou byt pro dalsi ucely zpracovavany také po dobu delsi.
Interni evidence, statistika a ochrana prav

Spravce zpracovava osobni Udaje Zaméstnancl ¢i Dodavatell za ucelem vedeni internich evidenci,

zaznamenavani smluvniho vztahu, tvorby statistickych zprav, ochrany prav a pravnich naroka.

Za timto Géelem zpracovdvad Sprdvce lIdentifika¢ni UGdaje, Kontaktni udaje, Udaje souvisejici
s pracovnim vztahem, Informace o aktivité Zaméstnanct, Informace spojené se smluvnim vztahem,
Informace vzniklé v souvislosti s feSenim pripadnych sporl (jak u Zaméstnancl, tak u Dodavatel().
V pfipadech spojenych zejména s pracovnimi Urazy ¢i nemocemi z povolani mohou byt pro tento ucel

tako zpracovavany Udaje o zdravotnim stavu Zaméstnance.

Pravnim zdkladem pro toto zpracovani je opravnény zdjem Spravce na vedeni interni evidence,
statistiky, zajisténi chodu organizace a na ochrané prav. V pfipadé, Ze se jedna o Udaje o zdravotnim

stavu Zaméstnance, existuje pro jejich zpracovani vyjimka dle ¢l. 9 odst. 2 pism. b) GDPR.

Udaje jsou zpracovéavany po dobu, ve které mize Zaméstnanec & Dodavatel uplatnit pfipadné naroky,
tedy zejména v promliceci dobé, ktera maze Cinit dobu aZ 10 let od vzniku udalosti, od které se odviji
narok Zameéstnance ¢i Dodavatele. Doba uloZeni nasledné mlze byt nastavena i delSi, a to za

predpokladu, Ze dojde ke vzniku sporu a feseni sporné udalosti.
PInéni pravnich povinnosti
Zaméstnanci:

Spravce zpracovava osobni Udaje Zaméstnancl také z toho ddvodu, aby splnil pravni povinnosti,
zejména v oblasti danové, ucetni Ci pracovnépravni (tedy pro ucely plnéni socialniho pojisténi,
zdravotniho pojisténi, povinného Ucetnictvi). Spravce soucasné potiebuje byt pfipraven poskytovat
soucinnost statnim organtm (napfiklad Financni spravé, organiim socidlniho zabezpeceni, inspekci

prace), pokud k tomuto bude povinen podle zdkona.



Za timto Gcelem Spravce zpracovava Identifikaéni udaje, Kontaktni Gdaje, Udaje souvisejici
s pracovnim vztahem, Informace o aktivité Zaméstnancl, Udaje o zdravotnim stavu (v souvislosti

s uplatriovanim darovych slev, vyhod, povinnych pracovné-lékarskych prohlidek apod.).

Osobni Udaje se v tomto pfipadé mohou tykat také osob blizkych Zaméstnanct (rodinnych pfislusnikl
apod.). V takovém pripadé budou osobni Udaje ziskany od Zaméstnance, pficemz ten musi informovat
osoby blizké o zpracovani.

Pravnim zdkladem pro toto zpracovani je nezbytnost pro splnéni pravnich povinnosti ve smyslu €l. 6
odst. 1 pism. c) GDPR, a to zejména pro splnéni povinnosti uloZzenych Spravci jako zaméstnavateli
obecné zavaznymi pravnimi predpisy, zejména zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist, zdkonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisa,
zakonem ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténia o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich
zédkon(, ve znéni pozdéjsich predpist, zakonem ¢&. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni

pozdéjsich predpist, zakonem ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd,

zakonem ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich

ptredpisu ¢i zakonem ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Osobni Udaje jsou zpracovavany po dobu stanovenou pravnimi predpisy. Nejvyssi délka Ih(t pro
uchovani je stanovena zdkonem ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve

znéni pozdéjsich predpist, kdy v souladu s § 35a tohoto zakona je Spravce povinen uchovavat:

e Stejnopisy evidencnich listd po dobu 3 let po roce, kterého se tykaji.

e Evidenci osobnich udajl ve smyslu § 37 odst. 1 daného zakona po dobu 10 let.

e  Mzdové listy a dalsi icetni zaznamy pro uGcely dlichodového pojisténi, véetné vsech informaci
dle § 37 odst. 2 a7 4 daného zakona, a to po dobu 45 kalendafnich rokl nasledujicich po roce,
kterého se tykaji.

V oblasti Géetnictvi jsou Ucetni doklady a souvisejici dokumentace v souladu s § 31 zakona ¢. 563/1991

Sb., o Gcetnictvi, uchovavany po dobu 5-10 let, podle typu Ucetnich zaznamd.

Soucasti pInéni zakonnych povinnosti je také plnéni povinnosti v oblasti pracovné-lékarskych prohlidek
a pracovnich urazl. V tomto smyslu m(Ze Spravce zpracovavat Udaje o zdravotnim stavu
Zaméstnance, pricemz Spravci mohou byt tyto Udaje predany poskytovatelem pracovné-lékarskych
sluZeb, nebo je Spravce zaznamena v souvislosti s pracovnim Grazem nebo nemoci z povolani. Pravnim
zakladem pro toto zpracovani je stale pInéni zakonnych povinnosti ve spojeni s vyjimkou dle ¢l. 9 odst.
2 pism. b) GDPR. Osobni Udaje v tomto pfipadé mohou byt uloZzeny po velmi dlouhou dobu v fadech

desitek let, zejména v souvislosti s nemoci z povolani.
Dodavatelé:

V ramci plnéni zdkonnych povinnosti zpracovava Spravce osobni Udaje zejména pro Ucely plnéni
Ucetnich a danovych povinnosti.

Za timto UcCelem Spravce zpracovava Identifikacni Udaje, Kontaktni Udaje a Informace spojené se

smluvnim vztahem (zejména pripadné faktury a dalsi icetni doklady).

Pravnim zakladem pro toto Zpracovani je plnéni pravnich povinnosti. Osobni Gdaje jsou zpracovavany
po dobu stanovenou pravnimi predpisy, pficemz v oblasti Géetnictvi/dani se bude zpravidla jednat o
dobu 10 let od konce téetniho obdobi.



Dalsi osoby

B.5

B.6

B.7

Organizovani akci a konferenci

Spravce miize zpracovavat osobni Udaje za Ucelem organizovani akci ¢i konferenci, aby si mohl
evidovat Ucastniky, zasilat informace o organizované akci a zajistit dalsi oblasti organizace akce ¢i
konference. V ramci plnéni tohoto ucelu mize Spravce zasilat také informace na e-mailovou adresu

DalSich osob, a to pouze v souvislosti s organizovanou akci.

Za timto Ucelem Sprdvce zpracovava ldentifikacni Udaje, Kontaktni Udaje, Informace vyplyvajici ze

vzajemné komunikace a Informace z organizovanych akci.

Pravnim zakladem pro toto zpracovani je plnéni vzajemného smluvniho vztahu, ktery vznika
okamzikem, kdy se Dalsi osoba registruje k ucasti na takovou akci. V ptipadé, Ze je clenem organizace,
ktera se akce ucastni, mizZe byt zpracovani zaloZzeno na opravnéném zajmu Sprdvce, ktery spociva

v zajiSténi organizace akci a konferenci.

Osobni udaje budou zpracovavany po dobu potfebnou pro zorganizovani akce ¢i konference a po dobu
nezbytnou po skonceni takové akce, maximalné vSak po dobu 3 let od skonceni akce. Timto vsak neni

dotceno uchovani po dobu stanovenou v dalsich ucelech.
Pokud osobni udaje Dalsi osoba neposkytne, miZe to znamenat, Ze se nebude moci akce zucastnit.
PInéni smluvniho vztahu s partnery Spravce

Spravce zpracovava osobni Udaje partnerd Spravce za Gcelem navazani vzajemné spoluprace a plnéni
povinnosti z této vzajemné spoluprace. Zejména je zpracovani spojeno s evidenci vztahu, zajisténim
plnéni prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy. Takovymi partnery mohou byt ¢lenové asociace,

externi konzultanti a dalSi smluvni a obchodni partnefi Spravce.

Za timto Ucelem Spravce zpracovava ldentifikacni Gdaje, Kontaktni Udaje a Informace vyplyvajici ze

vzajemné komunikace.

Pravnim zakladem pro toto zpracovani je plnéni smlouvy mezi Sprdvcem a partnerem Sprdvce a
nezbytnost ucinit kroky na Zadost partnera pred uzavienim smlouvy. Pokud se jednd o zaméstnance
nebo C¢lena partnera Sprdvce, mliZe byt zpracovani zaloZzeno na opravnéném zajmu Spravce, ktery

spociva v zajisténi spoluprace.

Osobni Udaje jsou zpracovavany po dobu uzaviené smlouvy a dale po dobu nezbytnou pro plnéni
povinnosti z takové smlouvy, nejdéle vsak pro tento ucel po dobu 3 let od ukonceni smluvniho vztahu.

Osobni udaje vSak mohou byt pro dalsi ucely zpracovavany také po dobu delsi.
Interni evidence, statistika a ochrana prav

Sprdvce zpracovava osobni udaje DalSich osob za ucelem vedeni internich evidenci, zaznamenavani

smluvniho vztahu, tvorby statistickych zprav, ochrany prav a pravnich naroka.

Za timto Ucelem Spravce zpracovava ldentifikacni udaje, Kontaktni Gdaje, Informace vyplyvajici ze

vzajemné komunikace a Informace z organizovanych akci.

Pravnim zdkladem pro toto zpracovani je opravnény zadjem Spravce na vedeni interni evidence,

statistiky, zajiSténi chodu organizace a na ochrané prav.
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Udaje jsou zpracovavany po dobu, ve které mize osoba uplatnit pfipadné naroky, tedy zejména v
promléeci dobé, kterda muiZe cinit dobu az 10 let od vzniku udalosti, od které se odviji narok
Zaméstnance ¢i Dodavatele. Doba uloZeni nasledné mizZe byt nastavena i delsi, a to za predpokladu,

Ze dojde ke vzniku sporu a reSeni sporné udalosti.
Zasilani newsletteri a dalsich informaci prostfednictvim e-mailu

Spravce mUze v nékterych pripadech zasilat také newslettery ¢i jinou komunikaci, kterou lze v definici
zakon definovat jako obchodni sdéleni. Bude tak vsak vidy Cinit pouze tehdy, kdy k tomu bude

existovat patri¢na zakonnost.

Pokud se jednd o sdéleni, ktera souvisi s ¢innosti Spravce jako asociace, tedy zpravy, které se tykaji
informaci o déni v asociaci, stavu legislativy, aktivitdch asociace a dalsi sdéleni, ktera nejsou svou
povahou zasildna za ucelem podnikani a dosahovani zisku, je zpracovani zaloZzeno na opravnéném
zajmu Spravce, ktery spociva v zajisténi informovanosti ¢lenl asociace a dalSich osob, které o to maiji
zajem. Opravnény zajem vyplyva také ze stanov asociace, v ramci kterych je cilem asociace mimo jiné
také zajisténi vymény informaci a podpora ¢lenl asociace, véetné poskytovani dalsich sluzeb. | vtomto
pfipadé je mozné v kazdém jednotlivém e-mailu pozadat Spravce o to, aby nadale zpravy na danou e-
mailovou adresu nezasilal.

Ucastnici konferenci Spravce

V souladu s § 7 odst. 3 zdkona €. 480/2004 Sb., o nékterych sluzbach informacni spoleénosti ziskava
Spravce pfi registraci na konference elektronicky kontakt ucastnikd. Spravce tento elektronicky
kontakt vyuZije pro zasilani informaci o dalSich planovanych konferencich Spravce a zasilani pozvanek
na takové konference. Spravce bude elektronicky kontakt zpracovavat na zakladé opravnéného zajmu,
ktery spociva v pfimém marketingu. DalSi e-mailovou komunikaci je mozné odmitnout v kazdém

jednotlivém e-mailu, ktery Sprdvce zasila.

Osobni uUdaje budou zpracovadvany do doby, neZ takové zpracovani subjekt udaji odmitne nebo
nedojde ke skonceni spoluprace se subjektem nebo spolecnosti, jejiz je subjekt Gdaja clenem Cci
zaméstnancem.

Zpracovani souvisejici s cookies a Webovymi strankami

B.9
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Technické cookies

Osobni udaje subjektd idajli zpracovava Spravce pro provoz Webovych stranek, aby si zaevidoval, zda

udélil souhlas s uzivanim cookies ¢i nikoliv.

Za timto Ucelem zpracovava Spravce technické cookies, které slouzi k uloZeni souhlasu ¢i nesouhlasu
s vyuZitim cookies.

Pravnim zakladem pro toto zpracovani je opravnény zajem Sprdvce na radném fungovani Webovych
stranek. Udaje jsou zpracovavany maximalné po dobu 1 roku.

Analyza navstévnosti Webovych stranek (analytika)

Osobni Udaje zpracovava Spravce pro porozumeéni zpusobu, jakym navstévnici uzivaji Webové stranky.
V ramci tohoto Ucelu tak muZe Sprdvce monitorovat navstévnost, vytvaret statistické zpravy a
hodnotit Uspésnost Webovych stranek.



Za timto ucelem zpracovava Spravce analytické cookies, které jsou popsany v Casti B tohoto
dokumentu. Pravnim zakladem pro zpracovani je vas souhlas, ktery udélite prostrednictvim cookies
liSty umisténé na Webovych strankach.

Osobni uUdaje jsou zpracovavany do odvolani vaseho souhlasu, ale v kazdém pfipadé nejvyse do
uplynuti 1 roku od vasi navstévy Webovych stranek.

Podrobnosti o cookies naleznete v samostatném dokumentu dostupném zde: https://caff.eu/zasady-

cookies.
C. SDILENi OSOBNICH UDAJU

Sprdvce urcuje Ucely, za nimiz ziskdva a zpracovava osobni Udaje DalSich osob, Zaméstnance ¢i Dodavatele a
voli prostfedky zpracovani idajd. Osobni tdaje mohou byt v nékterych pfipadech sdileny také s tzv. pfijemci

osobnich Gdaja. Konkrétné se mize jednat o:
Zaméstnanci a Dodavatelé

e Dodavatele;

e externi poskytovatele pravnich, dafiovych a Ucetnich sluZeb;

e externi poskytovatele IT sluzeb;

e poradenské a konzultacni spole€nosti;

e  poskytovatele pracovné-lékarskych sluzeb;

e zdravotni pojistovny;

e poskytovatele sluzby Microsoft365;

e sdruzeni, jejichZ je Spravce ¢lenem;

e 0soby, které jsou clenem Spravce jako asociace;

e organy statni spravy dle zékonnych povinnosti Spravce, zejména Finanéni sprava Ceské republiky

nebo Ceskd sprava socialniho zabezpeceni.
Dalsi osoby
e Dodavatele;
e externi poskytovatele pravnich, danovych a ucetnich sluzeb;
e externi poskytovatele IT sluzeb;
e poradenské a konzultacni spole¢nosti;
e poskytovatele sluzby Microsoft365;
e sdruZeni, jejichz je Spravce ¢lenem;

e o0soby, které jsou clenem Spravce jako asociace;


https://caff.eu/zasady-cookies
https://caff.eu/zasady-cookies

e poskytovatele mailingového nastroje SmartEmailing;
e spole¢nost Google Ireland, ktera zajistuje sluzby spojené s cookies na Webovych strankach.

Pokud Spravce sdili osobni Udaje se spravci a zpracovateli ve tretich zemich (mimo EHP), Cini tak jen v pfipadé,
kdy je zde rozhodnuti Evropské komise, Ze urcitd zemé& mimo EHP zajistuje dostate¢nou uroven ochrany
Gdaju, vcetné pripadd, kdy spravci ¢i zpracovatelé prijali dodatecna opatfeni ochrany Gdajd, napfiklad

Zavazna podnikova pravidla (BCR) nebo Standardni smluvni dolozky (SCC).
D. PRAVA SUBJEKTU UDAJU PRI ZPRACOVANI A MOZNOST JEJICH VYKONU

Spravce timto informuje subjekty Udajd, jakd maji v souvislosti se zpracovanim osobnich (daji prava.

Konkrétné se jednd se o nasledujici prava:
Pravo na pfistup

Subjekt udajl ma pravo ziskat od Spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaji, jsou ¢i nejsou
zpracovavany. Pokud osobni Udaje jsou zpracovavany, ma subjekt udajl pravo poZadat o poskytnuti kopie
jeho osobnich udaji a o informace, za jakymi ucely, v jakém rozsahu jsou zpracovavany, komu jsou
zpfistupnény, jak dlouho budou zpracovavany, zda ma subjekt Gdaji pravo na opravu, vymaz, omezeni
zpracovani Ci pravo vznést namitku, odkud byly osobni Udaje ziskany a zda dochazi na zakladé zpracovani
osobnich Udaji k automatizovanému rozhodovani, véetné pripadného profilovani. Soucasti tohoto prava je
mimo jiné pravo Zzadat informaci o tom, komu jsou osobni Udaje subjektu Udaju predavany, ¢i jak dlouho jsou

osobni udaje ulozeny.

Pravo na opravu

Subjekt udajd ma pravo na opravu ¢i doplnéni osobnich udajl, pokud by byly nepresné ¢i nedplné.
Pravo na vymaz

Spravce je povinen vymazat osobni Gdaje subjektu Gdaja pokud (i) jiZ nejsou potfebné pro ucely, pro které
byly shromazdény nebo jinak zpracovany, (ii) zpracovani je protipravni, (iii) subjekt idajd vznese namitky proti
zpracovani a neexistuji Zadné prevazujici opravnéné dlivody pro zpracovani, (iv) to uklada zakonna povinnost

nebo (v) subjekt idajd odvola jiz udéleny souhlas se zpracovanim osobnich udaja.
Pravo na omezeni zpracovani

Spravce nesmi zpracovavat osobni Udaje subjektu udajd, dokud se nevyresi jakékoliv sporné otazky ohledné
zpracovani osobnich udajd subjektu udaja, zejména pak pokud (i) subjekt udajl popira presnost jeho
osobnich Gdaju, a to po dobu potfebnou k tomu, aby Spravce pfesnost ovéfil, (ii) je zpracovani protipravni a
subjekt udaji odmitad vymaz osobnich udaji a Zada omezeni jejich zpracovani, (iii) Spravce jiz osobni udaje
nepotiebuje pro Ucely zpracovani nebo (iv) subjekt Gdaji vznesl namitky proti zpracovani, a to po dobu,

dokud nebude ovéreno, zda opravnéné diavody Spravce prevazuji nad opravnénymi divody subjektu udaja.
Pravo na pfenositelnost

Subjekt udaji ma pravo ziskat osobni Udaje, které se ho tykaji, a které jsou zpracovavany automatizované
a na zakladé souhlasu nebo smlouvy, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu, a

pravo predat tyto osobni Udaje jinému spravci.

Pravo vznést namitku proti zpracovani



Subjekt udaji ma z dlivodd tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku proti zpracovani
osobnich udaju, které se jej tykaji. Spravce osobni Udaje subjektu idaji dale nezpracovava, pokud neprokaze
zavainé opravnéné divody pro zpracovani, které prevaZzuji nad zajmy subjektu Gdaji nebo pravy a

svobodami, nebo pro urcéeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroka.
Pravo odvolat souhlas se zpracovanim

Subjekt Udaji ma pravo kdykoliv odvolat jim udéleny souhlas se zpracovanim osobnich Gdajd. Spravce
v takovém pfipadé prestane zpracovavat osobni Udaje pro Ucely, pro které byl souhlas ziskan. Odvolanim

souhlasu vsak neni dotcena zakonnost zpracovani pred jeho odvolanim.
Subjekt Gdajl mdZe uplatnit sva prava na e-mailové adrese Spravce gdpr@caff.eu.
E. PRAVO PODAT STiZNOST

Vedle mozZnosti uplatnéni prav u Spravce ma subjekt udaji také pravo podat stiznost u pfislusného
dozorového Gradu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich Gdajd sidlici na adrese Pplk. Sochora 27, 170 00
Praha 7.
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